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働き方改革
デジタル庁
発足(DX)

2025年の崖･IT人材不足

企業が知っておきたい

法改正･制度スケジュール

■労働基準法
2020年4月･･･（中小企業）残業上限適用開始
2023年4月･･･中小企業も60時間超の残業代引き上げ
2024年4月･･･建設業･運送業･医師も適用

■電子帳簿保存法
2024年1月･･･電子保存義務化

■インボイス制度
2023年10月･･･適格請求書等保存方式 開始

■郵便法
2021年10月･･･お届け日数の繰下、土曜日配達の休止へ

■個人情報保護法
2022年4月･･･本人の情報保護に関して規定が強化へ

■電波法
2024年12月･･･アナログ無線機や特定小電力トランシーバーが廃止へ

■道路交通法
時期未定･･･白ナンバー車のアルコールチェッカー使用義務化

■医薬品医療機器等法
2024年1月･･･緊急時の薬事承認、電子処方箋の仕組みの創設へ

■人的資本経営
時期未定･･･企業の人的資本に関する情報開示の義務化（有価証券報告書の提出義務がある企業）

法改正･制度対策のご相談は、株式会社三城（011-271-9311）までお問合せください！
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